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Zarasy rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2024 m. rugséjo 27d. jsakymu Nr. 1-404
(2024 m. rugséjo 30 d. jsakymo Nr. I- 406 redakcija)

ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO, KULTUROS IR SPORTO SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Viesyjy paslaugy teikimo administravimas.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Mokinio (klasés, grupés) krepselio 1¢Sy skaifiavimas ir paskirstymas bei
Svietimo valdymo informaciniy sistemy tvarkymas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Apdoroja su viesyjy paslaugy teikimo administravimu susijusig informacijg arba
prireikus koordinuoja su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu susijusios informacijos
apdorojima.

6. Nagrin¢ja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais del vieSyjy
paslaugy teikimo administravimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja praSymy ir kity
dokumenty sudétingais klausimais dél vieSyjy paslaugy teikimo administravimo veikly
vykdymo nagrinéjima, rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy
ir atsakymy rengima.

7. Organizuoja vieSyjy paslaugy teikimo administravimg arba prireikus
koordinuoja vieSyjy paslaugy teikimo administravimo organizavima.

8. Priima ir aptarnauja asmenis arba prireikus koordinuoja asmeny priémimag ir
aptarnavima.

9. Rengia ir teikia informacijg su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu
susijusiais sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja vieSyjy paslaugy teikimo
administravimu susijusiais sudétingais klausimais rengima ir teikimg.
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10. Rengia ir teikia pasiiilymus su vieSyjy paslaugy teikimo administravimu
susijusiais klausimais.

11. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél viesyjy paslaugy
teikimo administravimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy
dokumenty dél vieSyjy paslaugy teikimo administravimo rengima.

12. Tvarko Svietimo valdymo informacines sistemas, konsultuoja mokyklas ir
prizitiri, kaip vykdomas mokykly duomeny teikimas, uztikrina, kad bty laiku pateiktos
ataskaitos.

13. Skaiciuoja 1€¢Sas pavaldzioms jstaigoms bei léSas mokiniy ugdymui pagal
neformaliojo vaiky Svietimo programas, padeda jas paskirstyti Svietimo teikéjams pagal

v —

pareigybiy sarasus teikia reikalingus paskai¢iavimus rengiant Savivaldybés biudzeto projekta
Svietimo programoms jgyvendinti.

14. Rengia meting Savivaldybés Svietimo stebésenos rodikliy ataskaita, suvestinius
Savivaldybés strateginio plano Svietimo programos biudZeto projektus, rengia ir analizuoja
ketvirtines ir metines Svietimo programos ataskaitas.

15. Konsultuoja rajono Svietimo jstaigas finansiniais, planavimo ir darbo
apmokéjimo klausimais, siekiant uztikrinti teisingg norminiy akty taikyma.

16. Dalyvauja Savivaldybés institucijy sudaryty komisijy darbe, darbo grupiy
veikloje.

17. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius
pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

18. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

18.1. 1i8silavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija;

18.2. studijy kryptis — matematika (arba);
18.3. studijy kryptis — statistika (arba);
18.4. studijy kryptis — ekonomika (arba);
18.5. studijy kryptis — vadyba (arba);
arba:

18.6. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

18.7. darbo patirtis — Svietimo organizavimo ir (ar) prieziliros patirtis;
18.8. darbo patirties trukmé — 1 metai;
19. Atitikimas kitiems reikalavimams:

19.1. valstybinés kalbos mokéjimo lygis turi atitikti treciajai valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijai keliamus reikalavimus.
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VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

20. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
20.1. vertés visuomenei kiurimas — 3;

20.2. organizuotumas — 3;

20.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

20.4. analizé ir pagrindimas — 3;

20.5. komunikacija — 3.

21. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. informacijos valdymas — 3;

21.2. kontrolés ir priezitiros proceso valdymas — 3.
22. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. informaciniy technologijy valdymas — 3.




